
Jahresplanung 2027 
Beschluss Vorstandssitzung am: 13.10.2026 

 

Grundsätzliches, Gremien des KJR und Gesprächskreise 
 

→ Kontaktpflege zu den Mitgliedsorganisationen ................................................................. laufend 

→ 2 Vollversammlungen  ........................................................................................ Frühjahr/Herbst 

→ Vorstandssitzungen ...................................................................................................... monatlich 

→ Vorstandsklausur ........................................................................................ 1½-tägig, 1 x jährlich 

→ Ausschüsse (Finanzausschuss, Bauausschuss, Einrichtungsausschuss) ..... bei Bedarf, laufend 

→ Gesprächsrunden mit Vertreter*innen der Politik ...................... mind. 1-mal jährlich & bei Bedarf 

 

Beratung, Unterstützung und Förderung der Jugendorganisationen  
 

> verbandliche und offene Jugendarbeit  

→ Information, individuelle Beratung und Unterstützung ...................................................... laufend 

→ Verleih von Materialien für die Jugendarbeit: Spielgeräte, etc.  ........................................ laufend 

→ Finanzielle Förderung (Aktivitäten, Einrichtungen, Jugendtreffs)  .................................... laufend 

→ Unterstützung von Jugendverbänden bei aktuellen thematischen Projekten .............. auf Anfrage 

→ Infoabend zum Thema Finanzielle Förderung ................................................................... jährlich 

 

Trägerschaften/Einrichtungen 
 

→ Einrichtungen der Offenen, Gemeindlichen und Aufsuchenden Jugendarbeit: 

Jugendzentrum Bobingen, Jugendzentrum Schwabmünchen, Jugendfreizeitstätte Königsbrunn, 

Jugendkulturhaus Stereoton, Jugendzentrum Gablingen 

Gemeindliche Jugendpflege und Jugendhaus Untermeitingen, Gemeindliche Jugendpflege und 

Jugendtreff Welden, Gemeindliche Jugendpflege Zusmarshausen, Gemeindliche Jugendpflege 

und Jugendhaus Graben, Jugendtreff Klosterlechfeld, Jugendtreff Obermeitingen  

Interkommunale Mobile Kinder- und Jugendarbeit im Holzwinkel und Altenmünster, 

Mobile Kinder- und Jugendarbeit Lechfeld, Streetwork Bobingen, Streetwork Königsbrunn, 

Interkommunale Mobile Kinder- und Jugendarbeit in Großaitingen, Kleinaitingen, 

Oberottmarshausen und Wehringen 

→ Trägerschaften an Schulen: 

Praxisklasse Mittelschule Schwabmünchen, Jugendarbeit an der Mittelschule Schwabmünchen, 

Jugendarbeit an der Grundschule Schwabmünchen, Jugendarbeit an der Grundschule Graben 

→ Betrieb von zwei Jugendeinrichtungen: Jugendübernachtungshaus Reischenau 

Dinkelscherben, Jugendfreizeitgelände Rücklenmühle 

 

Unterstützung der kreisangehörigen Gemeinden/ Städte  
 

> in Kooperation und Absprache mit der Kommunalen Jugendarbeit  

Information und Beratung der Gemeinden und Städte  

→ Information & Kontaktpflege, Beratungsgespräche & Unterstützung ................................ laufend 

 

Besondere Projekte 
 

→ Schule Vereinigt! ............................................................................................. Frühjahr/Sommer 



Schulbezogene Jugendarbeit  
 

→ Trainings für Tutor*innen .............................................................................. Juli und September 

 

Jugendpolitik & Partizipation  
 

→ Durchführung von Jugendversammlungen in den Trägerschaftskommunen ................ bei Bedarf 

 

Jugendbildungsmaßnahmen (JBM) 
 

→ Jugendbildungsmaßnahmen........................................................................................ 3x jährlich 

Geschlechterspezifische Bildungsfahrt für Mädchen nach Stuttgart ..................... 16.05.-20.05.2027  

Erlebnispädagogisches Angebot „Seilbrücke“  .......................................................... 03./04.07.2027 

Angebote am Buß-und Bettag                                                                                            17.11.2027    

 

Inklusion 
 

→ Teilhabe bei Maßnahmen des KJR ............................................................. Querschnittsaufgabe 

→ Schulung von Jugendleiter*innen im Rahmen der Grundkurse, Betreuertreffen und 

Kurzseminare und in den Vereinen vor Ort                                                                         ganzjährig 

→ Kooperationen u.a. BRK                                                                                                ganzjährig          
→ Vernetzung zum Thema Inklusion mit unterschiedlichen Akteuren im Landkreis ......... ganzjährig 
→ Inklusive Theatertage ..................................................................................... 30.03.-02.04.2027 
→ Inklusives Familienwochenende .......................................................................... 22.-24.10.2027 
→ Inklusive Tiertage ........................................................................................... 02.11.-05.11.2027 
 

Spielmobil  
 

→ Spielmobileinsätze in den Gemeinden: ................ Alle Ferien, außer Fasching und Weihnachten 

→ Ferienbetreuung: ........................................................................ Alle Ferien außer Weihnachten 

→ Tageseinsätze ............................................................................................ laufend, nach Bedarf 

→ WBL-Einsätze  .................................................... An sieben Wochenenden außerhalb der Ferien 

→ Ferienbetreuung im Landratsamt (4 -12 Jahren) .................................................... Sommerferien 

 

Qualifizierung ehrenamtlicher Mitarbeiter*innen der Jugendarbeit  
 

Grundausbildung für ehrenamtliche Mitarbeiter*innen – bei Bedarf in Kooperation mit der Kommunalen 

Jugendarbeit (KoJA)  

→  thematisch wechselnde Aus- und Fortbildungsseminare und Formate ....... mind. 4 Stück jährlich 

→ Erste-Hilfe-Kurse ....................................................................................... Frühjahr und Sommer 

→ Rettungsschwimmerabzeichen ....................................................................................... Frühjahr 
→ Infoabend Zuschüsse ..................................................................................................... Frühjahr 
→ SMV-Seminar ...................................................................................................... 21.-22.10.2027 
→ Schulungen für KJR Betreuer*innen ......................................................................... 2-4x jährlich 
→ Grundkurs 1 und 2 ............................................ 1x jährlich und auf Anfrage als vor Ort Schulung 
→  Jugendtreff-Coachings .............................................................. auf Anfrage als vor Ort Schulung 
 

Internationale Jugendarbeit 
 

→ Deutsch-französische Jugendbegegnung (ab 13 Jahren, Schwabmünchen/Giromagny, 7 Tage) 
in Frankreich ............................................................................................................... Sommerferien 



→ Weiterer internationaler Jugendaustausch (Kenia oder Griechenland) ................. Mai-Dezember 
 
 

 

Interkulturelles  
 

→ Teilhabe bei Maßnahmen des KJR ............................................................  Querschnittsaufgabe  

→ Schulung von Jugendleiter*innen im Rahmen der Grund- und Wahlkurse ........................ jährlich 

→ Maßnahmen zur Förderung der Integration von Jugendlichen mit Migrations-/Fluchtbiographie in 
die offene und verbandliche Jugendarbeit   ....................................................................... 4x jährlich 

 

 

Öffentlichkeitsarbeit & Publikationen 
 

Herausgabe von folgenden Publikationen:  
→ Arbeitsbericht ............................................................................................................................................ Frühjahr 
→ Ferienprogramm-Flyer ......................................................................................... Januar/Februar 
→ Verleih Flyer ....................................................................................................................Februar 
→ Seminarprogramm Flyer ...................................................................................... Januar/Februar 
→ Jahresbericht ...................................................................................................................Februar 
 

Ferienprogramm 
 

→ Osterfreizeit ............................................................................................................... Osterferien 
→ Pfingstfreizeit inklusiv in Kooperation mit dem Fritz-Felsenstein-Haus ..................... Pfingstferien 
→ Jugendfreizeit ........................................................................................................ Sommerferien 
→ Jugendfreizeit ........................................................................................ Oster- oder Herbstferien 
→ Bauernhoffreizeit ................................................................................................... Sommerferien 
→ Stadtbauspiel Rücklenmühle ................................................................................. Sommerferien 
→ Kindererlebniswoche ............................................................................................. Sommerferien 
→ Abenteuercamp ..................................................................................................... Sommerferien 
→ Herbstfreizeit ............................................................................................................ Herbstferien 

 
 
 

 
→ Gewinnung ehrenamtlicher Mitarbeiter*innen .................................................................. laufend 

 


